
GRADUATORIA DI ISTITUTO per l'individuazione di COLLABORATORI SCOLASTICI  eventuali soprannumerari - A.S. 2020/2021 
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x 24 x 24 ** ** x 3 x1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12
1 GIULIARI SARA 60 460 920 0 0 0 0 0 5 40 32 384 0 SI 40 1384 SI 24 0 1 12 0 36 0 0 0 1420

2 SALETTI CLARA 63 382 764 0 0 0 0 0 5 40 21 252 0 SI 40 1096 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 1120

3 BONATO ANTONELLA 62 296 592 0 30 30 0 0 0 5 40 17 204 0 SI 40 906 0 0 0 0 0 0 0 0 906

4 VERNOLA GIOVANNA 68 152 304 0 92 77 0 0 0 5 40 3 36 0 0 457 SI 24 0 1 12 0 36 0 0 0 493

5 INGOGLIA GIUSEPPA 66 128 256 0 111 90 0 0 0 5 40 4 48 0 0 434 SI 24 0 1 12 0 36 0 0 0 470

6 SCANDOLA ALESSANDRA 70 128 256 0 107 87 0 0 0 5 40 4 48 0 0 431 SI 24 0 0 0 0 24 0 0 0 455

7 BOTTACINI MARZIA 58 128 256 0 103 85 0 0 0 5 40 4 48 0 0 429 0 0 0 0 0 0 0 0 4298 GUGLIELMI CRISTINA 58 104 208 0 131 103 0 0 0 5 40 2 24 0 0 375 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 399

9 BIANCHINI SILVANA 70 104 208 0 125 99 0 0 0 5 40 2 24 0 0 371 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 395

10 LANZA CLAUDIA 66 104 208 0 119 95 0 0 0 5 40 2 24 0 0 367 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 391

11 ALBIERO SUSANNA 63 104 208 0 125 99 0 0 0 5 40 2 24 0 0 371 0 0 0 0 0 0 0 0 371

12 DATTOLO GIROLAMA 58 104 208 0 119 95 0 0 0 5 40 2 24 0 0 367 0 0 0 0 0 0 0 0 367

13 MANFREDI ROSETTA 64 104 208 0 128 101 0 0 0 1 8 0 0 0 317 SI 24 0 0 24 0 0 0 341

14 GRECO CATERINA 67 92 184 0 67 61 0 0 0 5 40 0 0 0 285 SI 24 0 2 24 0 48 0 0 0 333

15 MERLO ORESTE 56 32 64 0 70 63 0 0 0 1 8 0 0 0 135 0 0 0 0 0 0 0 135

16 CALDERARO FORTUNATA 69 57 114 0 23 23 0 0 0 0 0 0 0 0 137 0 2 32 0 32 0 0 0 169

17 BENNARDO CALOGERO 74 20 40 0 49 49 0 0 0 0 0 0 0 0 89 0 0 0 0 0 0 0 89

18

IL SERVIZIO VIENE VALUTATO FINO AL 27 APRILE 2020 - LA CONTINUITA' VIENE VALUTATA AD ANNO INTERO E FINO AL 31/08/2019

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B2 si attribuiscono 3 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 2 punti (2/3 x 3 = 2) per ciascuno dei restanti anni.

*** Per la sola scuola secondaria di II grado ed artistica, nelle celle della colonna a sinistra vanno inseriti, in aggiunta agli anni di cui al punto B, gli anni prestati

    in posizione di comando ai sensi della legge 603/66 nella scuola secondaria di II grado successivamente alla nomina in ruolo nella scuola secondaria di I grado.

**** Il ruolo di cui alle lettere B + B2 comprende gli anni di ruolo anteriori alla nomina nel ruolo di appartenenza non coperti da effettivo servizio (decorrenza giuridica)

    ovvero prestati in ruolo diverso da quello di appartenenza e valutati o riconosciuti (o riconoscibili) per intero ai fini giuridici ed economici nella carriera di 

    attuale appartenenza. In quest'ultimo caso, bisogna raddoppiare gli anni di servizio effettivamente prestati nelle piccole isole.

Il punteggio di cui alla lettera Co)  non é cumulabile per lo stesso anno scolastico con quello previsto dalla lettera C).

° diritto alla esclusione

Zevio, 4 maggio 2020 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Copia conforme all'originale conservato presso gli uffici di segretaria   F.to Prof.ssa PAOLA UBOLDI
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