
   ISTITUTO COMPRENSIVO GRADUATORIA D'ISTITUTO per l'individuazione di eventuali DOCENTI soprannumerari per l'A.S. 2022/2023 (posti di scuola INFANZIA )

   STATALE DI ZEVIO                                        I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA          III -  T I T O L I     G E N E R A L I

A      A1 B B2  B + B2           B3   C (5bis) Co (5bis)      C1      D A B C D A B C* D* E* F* G* H* I

Ruolo  Ruolo p.i.   Pre-ruolo  Pre-ruol p.i. Ruolo ant.app. Specialista fino 97/98   Continuità scuola Cont.Comune Per un solo triennio Una tantum                   *N.B.:Se C+D+E+F+G+H >10  =10
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x 6 x 6 ** ** x 3 x 0,5 x 1 x 2 x 3 x 1 +1,5 +3 +10 +6 x 4 x 3 +6 x3 +12 x 5 x 3 x 1 x 5 +5 +1 x1

1 GUGOLE FILOMENA 66 29 174 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 176 0 0 0 0 0 0 0 0 SI 12 0 0 0 0 0 0 0 12 188

2 GUGOLE CHIARA 63 20 120 0 5 14 0 0 0 0 5 10 6 18 0 0 0 0 162 0 0 0 0 0 0 0 SI 12 0 0 1 1 0 0 0 0 13 175

3 BEGNINI CARLA 64 17 102 0 0 0 0 0 0 5 10 8 24 0 0 0 0 136 0 0 0 0 0 0 SI 12 0 0 0 0 0 0 0 12 148

4 RIGHETTI MADDALENA 61 14 84 0 0 0 0 0 0 5 10 8 24 0 0 0 0 118 SI 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 124

5 FERRARESE FRANCESCA 70 10 60 0 11 26 0 0 0 0 5 10 1 3 0 0 0 0 99 0 0 0 1 3 0 3 0 SI 12 0 0 0 0 0 0 0 12 114

6 CONTI SARA 73 7 42 0 8 20 0 0 0 0 5 10 1 3 0 0 0 0 75 SI 6 0 2 6 0 12 0 SI 12 0 0 3 3 1 5 0 0 0 20 107

7 ROSSATO FRANCESCA 79 11 66 0 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 0 1 4 1 3 0 7 0 SI 12 0 0 1 1 1 5 0 0 0 18 97

8 DE GUIDI ROSA 69 7 42 0 11 26 0 0 0 0 5 10 0 0 0 0 0 78 SI 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 84

9 SCODELLER ALESSIA 83 1 6 0 12 28 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 36 0 0 0 2 6 0 6 0 SI 12 0 0 0 1 5 0 0 0 17 59

10 RIGONI GIUSEPPINA 69 6 36 0 2 6 0 0 0 0 3 6 0 0 0 0 0 48 SI 6 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 54

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B2 si attribuiscono 3 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 2 punti (2/3 x 3 = 2) per ciascuno dei restanti anni.

*** Il ruolo di cui alle lettere B + B2 comprende gli anni di ruolo anteriori alla nomina nel ruolo di appartenenza non coperti da effettivo servizio ovvero

    prestati in ruolo diverso da quello di appartenenza e valutati o riconosciuti (o riconoscibili) per intero ai fini giuridici ed economici nella carriera di 

    attuale appartenenza. Tale anzianità comprende anche il servizio di ruolo prestato nella scuola dell'infanzia da valutare nella stessa misura 

    dei servizi prestati nella scuola primaria.    

(5bis) si riferisce alla nota (5bis), cui si rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO D - TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. C del C.C.N.I. 2019-2022.  

Il punteggio di cui alla lettera Co)  non é cumulabile per lo stesso anno scolastico con quello previsto dalla lettera C).

FIRMATO DIGITALMENTE DA

ZEVIO 29 marzo 2022 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  PROF.SSA PAOLA UBOLDI

       

       


		2022-03-30T10:14:00+0200




